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ENMIENDA AL INDICE ESQUEMATICO

3-1000 Servicios Auxiliares y Administrativos
3-1050 Oficial Administrativo |

3-1051 Oficial Administrativa 1|

3-1052 Oficial Administrativo [l

3-1080 Oficial Ejecutivo |

3-1061 Oficial Ejecutivo [1



CODIFICACION /-5 s i

1-1000

1-1005
1-1006
1-1007
1-1015

2-1000

2-1006
2-1006
2-1007
2-1015
2-1016
2-1017
2-1020
2-1021
2-1025

3-1000

3-1005
3-1010
3-1015
3-1018
3-1020
3-1022
3-1023
3-1025
3-1026
3-1030
3-1035
3-1040
3-1045

3-1060
3-10861
3-1052
3-10585
3-1080
3-1061

INDICE ESQUEMATICO
SERVICIO DE CARRERA

TITULO DE LA GLASE

Trabajo General de Oficina

Oficicista |

Oficinista 1l

Oficinista 1

Oficinista de Estadisticas

Servicios en Sistemas de Oficina

Auxiliar de Sistemas de Oficina [
Auxiliar de Sistemas de Oficina |l
Auxiliar de Sistemas de Oficlna [l
Técnico de Sisternas de Oficina |
Técnico de Sistemas de Oficina Il
Técnico de Sistemas de Oficina |l
Administrador/a de Sistema de Oficina |
Administradorfa de Sistema de Oficina Il
Taquigrafo/a de Récord

Servicios Auxiliares y Administratives

Conserje

Trabajador/a de Conservacion

Conductorfa de Vehiculos Livianos de Motor

Conductor/a Mensajero/a

Mensajero/a

Guardalmacen |

Guardalmaceén 1l

Agente Comprador/a |

Agente Comprador/a |I

Jefe de Servicios Generales

Jefe de Compra y Suministros

Director/a de Servicios Administrativos

Subadministrador/a Auxiliar de Operaciones
Administrativas

Oficial Administrativo |

Oficial Administrativo |l

Oficial Administrativo I

A Traducioria

Oficlal Ejecutivo/a |
Oficlal Ejecutivo/a Il



Maging 2

INDICE ESQUEMATICO
SERVICIO DE CARRERA,
8 da diciembre de 2003

4-1000

4-1005
4-1010
41011
4-1012
4-1015
4-1020
4-1021
4-1025
4-1030
4-1035
4-1036
4-1037
4-1040
4-1041
4-1042
4-1045
4-1050

5-1000

3-1006
5-1010

5-1013

2-1015
o-1016
5-1020

5-1025
5-1030

6-1000

6-1001
6-1002
6-1003
6-1005
6-1010
6-1015

Finanzas, Planificacion y Presupuesto

Auxiliar de Contabilidad

Auziliar Fiscal |

Auxiliar Fiscal |l

Auxiliar Fiscal 1l

Recaudador/a

Tacnico de Presupuesto |

Técnico de Presupuesta [l

Técnico de Planificacion

Estadistico/a

Contador/a |

Contador/a [l

Contador/a 1l

Auditor/a |

Auditorfa Il

Auditorfa I

Director/a de Finanzas

Subadministrador/a Auxiliar de Planificacion y
Presupuesto

Procesamiento Electronico de Datos

Operador/a de Equipo de Procasar Datos

Técnico/a de Sistemas de Microinformatica vy
Red de Comunicaciones

Supervisor/a de Sistemas de Microinformatica v
Red de Comunicaciones

Programador/a de Sistemas Electronicos |

Programador/a de Sistemas Elecirdnicos |

Supervisor/a Operadores de Equipo de Procesar
Datos

Analista de Sistemas Electronicos

Subadministrador/a Auxiliar de Sistemas de
Informacion

Administracion de los Recursos Humanos

Analista de Recursos Humanos |
Analista de Recursos Humanos 1}
Analista de Recursos Humanos Il

Oficial de Nominas

Oficial de Servicios y Ayuda al Empleado
Supervisarfa de Recursos Humanaos



Pagina 3

INDICE ESAUEMATICD
SERVICIO OE CARRERA
9 de diciembre da 2002

6-1020 Jefe/a de Recursos Humanos
6-1025 Subadministrador/a Auxiliar Instituto de Derecho
Administrativo

7-1000 Auditoria Administrativa/Operacional
7-1005
7-1010 Directorfa de Normas y Procedimientos
8-1000 Asuntos Legales
8-1005 Alguacll Auxiliar
8-1010 Alguacil General
8-1015 Tecnico Legal
8-1020 Abogado/a |
8-1021 Ahogado/a |l
8-1022 | Abogado/a lll
9-1000 Qperaciones Programaticas
9-1005 Oficial de Pensiones Alimentarias
9-1010 Supervisorfa de Oficiales de Pensiones
Alimentarias
9-1020 Especialista en Pensiones Alimentar(as |
9-1021 Especialista en Pensiones Alimentarias |
8-1022 Especialista en Pensiones Alimentarias |l
9-1023 Especialista en Pensloneas Alimentarias [V
9-1030 Auditarfa Programatico/a
9-1035 Director/a de Auditoria Programatica
9-1040 Director/a de Allmentos Reciprocos
9-1045 Director/a Asociado/a de Sustento de Menaras
10-1000
/
10-1020 4 Trabajador Social
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